
Hamburger Fachtagungen zum 
Arbeits- und Gesundheitsschutz 
 
 

 

Die Hamburger Fachtagungen beinhalten die jeweils 

 

• aktuellen Änderungen der gesetzlichen Bestimmungen, Rechtsnormen und 
der Rechtsprechung im modernen Arbeits- und Gesundheitsschutz 

• zeigen neue, moderne arbeitswissenschaftliche Vorgehensweisen und 
Erkenntnisse 

• und haben durch aktuelle Praxisbeispiele immer einen engen Bezug zu be- 
trieblichen und unternehmensbezogenen Begebenheiten 

• unterstützen betriebliche Praktiker bei der Umsetzung von 
Gefährdungsbeurteilungen und modernem Arbeits- und Gesundheitsschutz.          

 

 

Die Fachtagung für das Jahr 2025 und deren Inhalte und Schwerpunkte finden 
Sie auf den nachfolgenden Seiten.  

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung und die Mitwirkung der neuen als auch der 
bewährten Referenten an der Tagung. 

 
 
 

 

 

Fachtagung  1 I 2025 :                             21.  -  27. Juni  2025 

 

Spezifische Belastungen durch Neue, Flexible und Mobile Arbeit  I  
Interessierte Selbstgefährdung  I  Burnout - Erfahrung und Burn-out 
Prävention  I  Praxis der Gefährdungsbeurteilung und Gesundheits-
prävention 
 
 

 

Zielgruppen:   
u.a. Betriebs- und Personalräte/innen  (§ 37.6 BetrVG bzw. § 46.6 BPersVG), 
Fachkräfte  für    Arbeitssicherheit (§ 5.3 ASiG), Schwerbehindertenvertreter/innen (§ 
179.8 SGB IX), Verantwortliche in den Unternehmen  

 



Fachtagung  1 I 2025     23. - 27. Juni 2025 

 
 
Spezifische Belastungen durch Neue, Flexible und Mobile Arbeit  I  
Interessierte Selbstgefährdung  I  Burnout - Erfahrung und Burn-out 
Prävention  I  Praxis der Gefährdungsbeurteilung und Gesundheits-
prävention 
 
Viele Arbeitsprozesse haben sich in den vergangenen Jahren dramatisch geändert, 
hinzukommt Mobile Arbeit, Homeoffice und insgesamt eine neue Flexibilität, die 
insbesondere das Entstehen von psychischen Arbeitsbelastungen, Burn-out oder 
Erschöpfung und ab einem gewissen Stadium dann auch Depressionen und 
ähnliche Krankheitsbilder hervorrufen kann. 

Erklärungen und Hintergründe dieser Prozesse, das Mitwirken von Beschäftigten 
selbst und Lösungen zur Belastungsverminderung bzw. deren Vermeidung sowie 
die aktuelle rechtliche Situation liefern einerseits spezielle Experten als auch 
langjährig erprobte betriebliche Akteure. Dabei spielt die betriebliche Prävention 
eine maßgebliche Rolle. 

 

Inhaltliche Leitung 

DR. MAX GERAY, Büro für Arbeitsschutz & Betriebsökologie, Hamburg 

 

Referenten 
 

PROF. DR. RER. MEDIC. GABRIELE BURUCK,  Westsächsische Hochschule Zwickau 

DR. KLAUS PETERS,  Cogito Institut, Berlin 

BERND THEUERKAUFF, ehem. Betriebsrat t-systems Karlsruhe 

RALF KRONIG, Betriebsrat, SAP, Walldorf 

DR. MAX GERAY,  Büro für Arbeitsschutz & Betriebsökologie, Hamburg 

BRITTA  BERG,  Betriebsrätin, Raytheon, Kiel 

FRANK OTTO, Betriebsratsvorsitzender, Raytheon, Kiel 

FRANK WALENSKY, Lingovision, Hamburg 

 
Rahmenprogramm 

 
Termin: 23. - 27. Juni 2025 
 
Beginn: 23. Juni um 17.00 Uhr 
Ende:  27. Juni um 12.00 Uhr 

 

Ort:   Baseler Hof, Hamburg 
 

Teilnahmegebühr: Euro 1.225,00  + MwSt. 

Übernachtung und Tagungspauschale im Hotel: Euro 896,00 + MwSt. 



Organisatorisches I  Anmeldung 
 
Hotelübernachtung / Tagungspauschale 
Die Kosten für Übernachtung und Tagungspauschale im Hotel werden in der Rechnung gesondert 
ausgewiesen. Hierin sind enthalten die Übernachtung incl. Frühstück sowie die Tagungspauschale incl. 
Mittagessen, Kaffeepause am Vormittag und am Nachmittag, Abendessen sowie die Tagungsgetränke. 
Wünschen Sie keine Übernachtung im Tagungshaus wird Ihnen nur die Tagungspauschale berechnet. 

Anmeldestornierung 
Sollten Sie nach Erhalt der Anmeldebestätigung Ihre Teilnahme wieder absagen müssen und keinen 
Ersatzteilnehmer benennen können, bitten wir Sie um eine umgehende schriftliche Benachrichtigung 
(z.B. per Fax oder Email). Es entstehen Ihnen bis zu 4 Wochen vor Tagungsbeginn keine Kosten. 
Danach fallen Stornokosten von 35 Prozent der Tagungsgebühr an. Bei kurzfristigen Absagen 7 Tage 
vor Beginn der Veranstaltung oder Nichtteilnahme wird die volle Tagungsgebühr in Rechnung gestellt.  

Absage der Fachtagung 
Sollten wir aus wichtigen Gründen (z.B. Erkrankung, zu geringe Teilnehmerzahl) gezwungen sein, die 
Tagung abzusagen, so teilen wir Ihnen das umgehend mit. Die bereits gezahlte Tagungsgebühr 
erhalten Sie zurück. 

 

 
 

Dr. Max Geray   -  Büro für Arbeitsschutz & Betriebsökologie I 
Jes-Juhl-Weg 1 | 22605 Hamburg I Telefon:   040 – 390 5182 

 

max.geray@buero-fuer-arbeitsschutz.de I www.buero-fuer-arbeitsschutz.de 


